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Kommunens bgrnesyn

Brgnderslev kommunes bgrnesyn er faelles afsaet for veerdierne pa skolerne i Distrikt Hjallerup i
forebyggelsen af mobning.

Det er et "mal at opna en feelles paedagogisk platform, som tager udgangspunkt i en systemte-
oretisk forstaelse, hvor kontekst, relationer, ressourcer og faellesskaber er centrale elementer.

En feelles paedagogisk platform giver feelles sprog og veerdier til glaede for dem, alle samarbej-
der om: bgrnene”. (Udvikling i Feellesskaber)

Formalet med antimobbestrategien er at veerne om skolernes vaerdier.
Felgende veerdier er geeldende for foraeldre, bgrn og ansatte pa skolerne i Distrikt Hjallerup:

- Viarbejder med forpligtende faellesskaber

o Vitager ansvar for, at der skabes rum for, at hver enkelt elev fgler sig som en del af fzelles-
skabet

o Vistgtter op om klassens og skolernes faellesskab
o Vier nysgerrige pa hinandens forskelligheder

- Gensidig imgdekommenhed
o Virespekterer forskelligheder og anerkender nuancer
o Virespekterer andres graenser

- Alle skal opleve ordentlighed
o Vier xrlige og har en gensidig respekt overfor hinanden
o Viskal alle have mulighed for at kunne blive set og hgrt

- En hgj faglighed
o Viarbejder med at tilgangen til det faglige skal ga gennem den enkelte elevs person-
lighed
o Vileerer hele tiden
o Udvikling skal ske pa den enkelte elevs niveau
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Definition af mobning

Nar vi teenker mobning i skoleregi, er mobning ifglge Helle Rabgl Hansen et udstgdelsesfaellesskab.
Altsa en made at skabe faellesskab pa ved at definere, hvem der ikke er med. Helle Rabgl mener, at
der opstar mobning, nar elever af mange forskellige grunde har sveaert ved at udvikle et sammen-
hold om det at ga i skole. Mennesker har brug for at opleve, at de hgrer til, og hvis ikke den ople-
velse skabes i skolen, sa kan man selv skabe en slags mening med det hele fx ved at udvikle et feel-
lesskab, hvor det defineres klart, hvem der er med — og hvem der ikke er med. Mobningen ud-
springer af skoleklassens kultur og forstaerkes af menneskers angst for at blive ekskluderet- og
leengsler efter at hgre til.

Mobning kan forstas, opleves og forklares pa mange forskellige mader, men uanset hvordan mob-
ning beskrives eller defineres som faanomen, sa er der en raekke kendsgerninger, vi som voksne
ma forholde os til. Der er ingen tvivl om, at mobning har negative konsekvenser for de skolebgrn,
som er involverede i mobbeprocesser. Bade for de bgrn, som primaert indtager en position som
mobber og de bgrn, der indtager en position som offer.

Der er mange forskellige undersggelser i Danmark af hvor meget mobning, der er i skolerne og
hvorfor mobning forekommer. Derfor er det vigtig at mobningen ses i lyset af den enkelte kon-
tekst/situation.

Tidligere taenkning af mobning

Mobningen er tidligere blevet defineret som et faanomen, der involverer en mobber og et offer.
Derfor har man tidligere “kun” haft fokus pa at Igse problematikken mellem parterne, og ikke set
faellesskabet som en del af ansvarsbzrerne.

Gentzaenkning af mobning

| den nye made at gentaenke mobning ser man mobningen som et fzelles ansvar, og der er malret-
tet fokus pa social eksklusionsangst som et faenomen. | denne gentaenkning er mobningen selve
problemet, og problemet s@ges ikke ved mobber og offer, men de ses som en del af feellesskabet,
og alle tager ansvar for handling og forebyggelse.

Digitalmobning/Netmobning

Et barn, der bliver mobbet pa nettet, har aldrig fri. Mobningen er ikke begraenset til skolegar-
den/klassen/fritidsklubben, men forekommer dggnet rundt. Det er lettere at mobbe, nar man ikke
star ansigt til ansigt, og afsenderen kan vaere anonym. Det skrevne sprog rammer hardere end det
talte. Mobbebeskeder kan blive delt hurtigt, og man aner ikke, med hvem de deles. Nettet har
mange usynlige faldgruber, som de voksne skal italeszette og veere opmaerksomme pa. Der er iszer
4 kendetegn, som vi, ifglge Dansk Center for Undervisningsmiljg, skal vaere seerlige opmarksomme

pa:
e Anonymitet — Meget af den digitale mobning foregar anonymt, og nar bgrnene ikke ved

hvem eller hvor mange der har veeret med til at skrive de ubehagelige beskeder, kan det
give ekstra meget usikkerhed.
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Stopper ikke — Digital mobning foregar et sted, hvor bgrnene hele tiden opholder sig, ogsa
udenom skoletid, og de kan derfor ikke undslippe mobningen. Hvis de slukker telefonen
eller computeren dukker beskederne op sa snart de teender den igen, og det kan give fglel-
sen af ikke at kunne undslippe.

Eksponering — Mobningen foregar et offentligt sted, hvor “alle” kan leese med, og det kan
forsteerke usikkerheden og fglelsen af at miste kontrol.

Flydende roller — | digitale konflikter er rollerne ofte flydende. Det er ofte de samme bgrn
som mobber og bliver mobbet, og det er ikke nemt at placere skyld

Mobning af en selv = at patage sig en rolle

Mobning behgver ikke kun at veere af andre. Mobning af sig selv er, nar man er plaget af negative
tanker om sig selv. Ofte forekommer dette anonymt pa de sociale medier. Det kan ogsa veere at
iscenesaette sig selv pa en negativ made.

Mobning er et fzlles ansvar

| arbejdet med mobning er det vigtigt at se det som et feelles ansvar for at kunne forebygge og lgse
mobningsproblematikker. | Danmark har vi en steerk tradition for skolehjemsamarbejde, da bgrne-
nes trivsel og leering er et falles ansvar, men hvor bgrnene ogsa har en stemme og et ansvar. Hvis
man oplever, at ens barn ikke er i trivsel, sa skal man snarest kontakte elevens klasselzerer, paeda-
gog, skolens LaeringsMiljgVejleder eller skolens ledelse.

Foraeldre/hjem ansvar forebyggelse af mobning

Tal med jeres barn

Bak op om faellesskabet i en positiv and i klassen og i fritiden

Sperg ind til bgrnenes digitale aktiviteter pa nettet

Tag kontakt til hinanden indbyrdes

Husk p3a, at | er den usynlige klassekammerat og bgrnenes rollemodeller i maden, hvorpa
man tiltaler og omtaler hinanden pa kryds og tveers.

Tag kontakt til klasselaerer eller Leeringsmiljgvejleder, hvis der er mistrivsel i faellesskabet
Deltag i mgder omkring klassen, barnet og faellesskabet

| samarbejde med foreeldrene omkring forebyggelse af mobning, kan emnet ”"Mobning er
et feelles ansvar” tages op som et fast punkt pa foraeldremgderne

Det er muligt, at man som forzelder direkte henvender sig til kommunens ungekonsulenter
Se skolen og hinanden som medspiller og ikke modspiller

Bgrnenes ansvar og forebyggelse af mobning

Sig fra frem for at deltage i mobning

Veer en god ven og inviter andre ind i faellesskabet

Brug de voksne omkring dig

Teenk over, hvordan det er at modtage en negativ besked, og skriv ikke noget, du ikke vil
sige face to face
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e Taenk dig om, nar du bevaeger dig ud pa de sociale medier — sig ogsa fra der

Skolens ansvar og forebyggelse af mobning

Hver skole i distriktet har deres eget trivselssarshjul omkring arbejdet med feellesskabet. Arshjulet
indeholder fglgende punkter:

e Trivselsunderspgelser med opfglgningsarbejde og udarbejdelse af handleplaner

e Trivselsdage med fokus pa fallesskab

e Klassearbejde/elevsamtaler/teamsamarbejde ved lzeringsmiljgvejledere

e Co-teaching

e TRIO — Tveerfagligt skoleteam

e Skolehjemsamarbejde — (handleplansskabelon)

e Fzllessamlinger

e Events

e Kampagner

e Foredrag — ungekonsulenterne, politi, sex-guiderne osv.

e Vidensdeling

e Legepatruljer

e Klassevenner

e Forebyggende arbejde i alle klasser med digital mobning og brug af digitale medier. Saerlig
indsats laves hvert ar i 2. klasse, 4. klasse, 6. klasse og 8. klasse, hvor der arbejdes med ma-
terialet: ”Dit Liv pa Nettet”. Skolens SSP-lzerer er en del af dette arbejde og her tages der
bl.a. afsaet i materiale fra Politiet og Det Kriminalpraeventive Rad: https://dkr.dk/it/fakta-
om-digital-mobning/

e Forzldremgder; | samarbejde med foraeldrene omkring forebyggelse af mobning, kan em-
net “Mobning er et falles ansvar” tages op som et fast punkt
e Skolerne har generelt fokus pa det faellesskabsskabende miljg

Hvordan opdages tegn pa mobning og lign.?

At opdage og forhindre mobning og lign. foregar i et samspil mellem bgrn, foraeldre og skole. Jo
steerkere og abent feellesskabet er, desto nemmere er det at forebygge mobning og lign.. Det er
vigtigt at alle parter er opmaerksomme pa barnets trivsel bade fysisk, psykisk og socialt.

Som forzeldre observerer man ofte, om ens barn traekker sig mere end normalt, ser faerre venner,
er ked af at komme i skole, stopper fritidsaktiviteter og generelt @&ndrer adfeerd over en laengere
periode.

Eleverne guides af skolens personale til at vaere opmaerksomme pa hinanden og vise omsorg og
ansvar over for faellesskabet. Som elev kan man vaere opmarksom pa, om en kammerat har &n-
dret adfeerd, er ked af det, ikke kommer i skole osv. Men ogsa veere med til at se og videregive til


https://dkr.dk/it/fakta-om-digital-mobning/
https://dkr.dk/it/fakta-om-digital-mobning/
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en voksen, hvis en kammerat generes af andre — bade i skolen, fritiden og pa nettet, saledes at
man i faellesskabet kan sige fra over for mobningen.

Skolens personale samarbejder om forebyggelse med bade forzaldre og elever. Personalet skal
veere opmaerksom pa adfaerdsaendringer, elevernes indbyrdes kommunikation, skolefraveer, da-
lende faglighed, afvigelse i gruppearbejde, hygiejne og generel mistrivsel.

Skolens handleplan ved forekomst af mobning
Felgende handlemuligheder kan tages i brug (ikke prioriteret reekkefglge):

1. Medarbejdere eller skolens ledelse tager kontakt til LaeringsMiljgVejlederen, hvor der afta-
les en plan for arbejdet

2. Klasselzereren udarbejder en handleplan i samarbejde med LzeringsMiljgVejlederen

Teamet omkring barnet orienteres

4. Skolehjemsamarbejdet udvides evt. i samarbejde mellem Laeringsmiljgvejlederen, klasse-
leerer, ledelse og team. Relevante forzeldre inddrages og orienteres. Dette kan f.eks. ske
ved mgder savel enkeltvis som gruppevis (eks. En hel klasses foraeldre)

5. Problemet anskues som et faelles ansvar med fokus pa gentankning af mobning ved hjzelp
af et handleplansskema. Dette sker inden 10 arbejdsdage fra fgrste henvendelse

6. Der kan inviteres til eventuelle mgder, men problematikken ses som et falles ansvar

7. PPR, Radgivere fra Unge Centeret og Bgrne- Familieafdelingens radgivere kan bruges som
sparring

8. SSP kan inddrages som sparring og vejledere (politi, SSP-laerere m.fl.). Herunder vurderes
det om der skal ske en politianmeldelse. Heendelsens karakter og elevens alder tages i be-
tragtning. Handlemulighederne afggres altid af problemets karakter og vil fremga af den
felgende handleplan

9. Eleverne inddrages i.f.t. at finde handlingsmuligheder. Her vurderes det igen i.f.t. ele-
vens/elevernes alder

10. | helt specielle tilfeelde kan cirkulzeret for god ro og orden i folkeskolen tages i brug

11. Handleplan lzegges forrest i klassemappen

12. Der fglges op pa eventuelle indsatser.

13. Der skrives i handleplanen, nar en ”sag” er afsluttet

w

Se bilag 1 — skema for handleplan (inspireret fra DCUM)

| forbindelse med henvendelser omkring udfordringer med det psykiske undervisningsmiljg god-
kender skolens ledelse handlingsforlgb og overvejelser i sagens forlgb. Aftaler indgaet fremsendes
altid til foraeldrene. Dette giver alle implicerede muligheder for at gennemlzese forlgbet og bevare
overblikket over aftaler.



Afslutning

Trivslen skal pa dagsordenen, hvis mobningen skal forebygges. Derfor er malet med trivselsar-
bejde, at bgrnene opnar viden og handlekompetencer i forhold til at fremme egen og andres soci-
ale trivsel. | et sundt feellesskab er der plads til alle.

Antimobbestrategien revideres 1 gang arligt i skolebestyrelsen (senest den 31. december 2021)

Brgnderslev Kommune udsender i januar 2021 en klagevejledning til foreeldrene, som der herefter
i denne antimobbestrategi for skolerne i Distrikt Hjallerup vil blive linket til.




Bilag/ Skema til handleplan
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Handleplan i forbindelse med mobning

Opstart den:

Klasse:

Kort om problematikken:

Afslutning den:

Status Hjemmet:
Skole:
Fritid:
Andre:

Hvordan stgtter vi Hjemmet:

bedst op omkring pro-

blemstillingen
fremadrettet?

(hvem gogr hvad?)

Skole (LMV-klasseteam)

Klasse:

Ledelse:

Fritid:

ISTRIKT HJALLERUP




V5

STRIKT HJALLERUP

Opfelgning
Hvornar fglger vi op?

Hvad har virket, hvad
har ikke virket?

Hvis det ikke har vir-
ket, hvem ggr sa
hvad, og hvad er vo-
res naeste skridt?

Hjemmet:

Skole (LMV-klasseteam)

Klasse:

Ledelse:

Fritid:
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Links
www.sikkerchat.dk

EXbus- exploring bullying in schools

www.exbus.dk

Borns vilkar

Digital mobning on Vimeo

Taenk fgr du poster/ stop digital mobning
Center for rummelighed

Klassetrivsel.dk

www.foraeldrefiduser.dk

www.bronderslev.bib.dk

www.dcum.dk
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